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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
02 de septiembre de 2021.

Asunto: Tabla de Aplicabilidad.

C. Responsable de la Unidad de
Transparencia del Sindicato Independiente
de Trabajadores al Servicio del Municipio de
San Cristébal de las Casas, Chiapas.
Presente.

Por este medio hago de su conocimiento que en el acta Décima Sexta Sesién Ordinaria del Acuerdo
Noveno de fecha veintiséis de agosto del afio en curso, el Pleno de este Instituto aprueba la tabla de
aplicabilidad del Sindicato Independiente de Trabajadores al Setvicio del Municipio de San
Cristobal de las Casas, Chiapas, mismas que presentan obsetvaciones la cual debera ser
subsanada en un periodo no mayor a tres dias habiles contados al dia siguiente de la
notificacion del presente.

Primero. — Las fracciones XIX, XX, XXIX y XLVIII que envia como NO aplica del articulo 85,
se determina que al formar parte del criterio I, SI le es aplicable.

Segundo. - olvida enviar la tabla de aplicabilidad correspondiente al articulo 95.

Tetcero.- Derivado del oficio No. ITAIPCH/ DVyT1/024/2021, de fecha 09 de febrero del 2021,
signado esta Direccién a mi cargo, mismo que establece los requisitos para dar cumplimiento a la tabla
de aplicabilidad se determina que el Sindicato Independiente de Trabajadores al Servicio del
Municipio de San Cristébal de las Casas, Chiapas, omite el acta de comité de aprobacion de
las tablas de aplicabilidad.

Sin mis por el momento y agradeciendo su atencién quedo de Usted.

Atentamente. ca\l"‘c""cc;,o
@é 'ta- C 40’%
Settaipch™,
S Y
s 2 U7 SEP 201 §
Dr,/Arturo Noitier Herrera Molina. z DESP ACHAD 5

Director de Verificacion y Tecnologias de la Informacion. 5, “DIRECCION DE VERIFICACION &
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TABLA DE APLICABILIDAD

SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS, CHIAPAS.

SINDICATO
INDEPENDIENTE

FECHA

06/08/2021

ARTICULO 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacién alguna, todos los Sujetos Obligados deberéar

poner a disposicion del publico y mantener actualizada de manera regular y permanente, a traves del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica
FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LE APLICA, (DEBIDAMENTE FUNDADO Y Periodo de ob de 14 R ity 2 oab Periodo de Conservacié!
MOTIVADO) actualizacién e ko L de la informacién
] NO
L El marco norm o pleto que les aplica Cuando Unicamente se expida alguna reforma, adicién,
derogacidn, abrogacion
rige, en el que debera incluirse leyes, cédigos, decrete, reforme, adicione, derogue o abrogue o se realice
cualquier tipo de modificacién al cualquier norma marco
reglam entos, decretos de creacién, manuales| Trimestral normatmf aplicable al sule.to obligado, la informacién Informacién vigente
debera publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a
15 dias habiles a partir de su publicacién en el Diario Oficial
administrativos, reglas de operacion, criterios, de fa Federacién (DOF), Periédico o Gaceta Oficial, o
acuerdo de aprobacion en el caso de normas publicadas
liticas, entre otros. por medios distintos, como el sitio de Internet
. La estructura organica completa debidamente
autorizada, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructura, las atribuciones | : R T iiea
responsabilidades que le corresponden a cada Trimestral 1 541 CRRO £ CIBE ARVES CEtipiles 080 BPTODDCON 8. .1 |nfonnacin vigents
= alguna modificacién a la estructura organica
servidor  padblico, prestador de  servicios
profesionales o miembro de los sujetos obligados, de
conformidad con las disposiciones aplicables.
BL. ‘Las aguiiades. slibuciones o NS S8 cac Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna madificacion Informacién vigente
una de sus Area.
IV. Las metas y objetivos de cada una de las Areas| No aplica. En tes rubor el sujeto obligado, no tiene un programa lnform:cr:t':c:rdsilleajemcm
operativo, puesto que sus fuciones son de caracter interno y laboral. Durante el primer trimestre 4
z % Anual N correspondiente a los
Articulo 85 de laLey de Transparencia y Acceso a la Informacién del ejercicio en curso Gltimos sei ejarcicios
de conformidad con sus programas operativos. Piblica del Estado de Chiapas. anteriores.
V. Los indicadores relacionados con temas de Informacién del ejercicio
No apilica. En tes rubor el sujeto obligado, no tiene un programa encursoy la
interés puablico o trascendencia social que conforme] operativo, puesto que sus fuciones son de cardcter intemo y laboral, Trimestral 0--0 correspondiente a los
por lo tanto notiene ingerencia con la sociedad. Articulo 9la CPEUM {ltimos seis ejercicios
a sus funci , deban establecer. anteriores
VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta def No aplica. Este sujeto obligado no tiene obgetivos determinados en sus Infofmeacin Jel S wicid
areas, puesto que presenta una actividad representativa. Articulo 85 de la en pursay la
P : Trimestral 00 correspondiente a los sei¢

Isus objetivos y resuitados.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Chiapas.

ejercicios anteriores, en st
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.EldirectoriodemdoslosSeMdomsoI
funcionarios Publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, ¢ de menor nivel,|
cuando se brinde atencidn al publico; manejen o
apliquen recursos publicos; realicen actos d
utoridad o presten servicios profesionales bajo
régimen de confianza u honorarios y personal de
base.

No apiica. Derivado de que este sueto obligado no presta ningun servicio a
la sociedad, por lo tanto no es publico, sino de crigen privado. Articulo 123

El directorio deberé incluir, al menos: apartado B, fraccién X de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacién;  Informacién vigente.
a) Nombre, cargo o nombramiento asignado. Mexicanos; 32, 33 y demas relativos de la Ley General de Proteccion de
b} Nivel del puesto en [a estructura orgénica, Datos Personales.
c) Fecha de alta en el cargo,
d} Domicilio oficial para recibir correspondencia.
e} Nuimero telefénico, fax y direccién de correo]
electrénico oficial o institucional.
Direccion electrénica de la pagina oficial del
do en internet.
; La remuneracion bruta y neta de todos|
los Servidores Piblicos de base o de confianza, de|
todas las percepciones, incluyendo sueldos, LB
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, NO APLICA. Este rubro es responsabilidad det patron. Articulo 123 eAﬂ:k;";“";mm
dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de apartado B, fraccién X de la Constitucion Politica de los Estades Unidos N g ’w e
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha Mexicanos; 32, 33 y demas relativos de la Ley General de Proteccion de ejercicio inmediato
jremuneracién; asi como de las deducciones Datos Personales I
que por cualquier concepto le sean aplicadas
directamente a la remuneracién del personal de que|
se trate. —— :
IX. Los gastos de representacién y vidticos, as! : ; Informaci ejercicio
como el objetoc e Informe de comis NOAPLICA. En mhm ?;’;2‘ d;'g::“mwfem Trimestral it m::ﬁ::;t iy
correspondiente. ejercicio anterior.
:;sf'y“"’c':’": ‘: 'asm"'am . ':“m':';: NO APLICA. Este rubro es responsabiicad del patron, ya que nosotros no it
\vacantes, por nivel de puesto, para cada una de las empleamos, mejemerr:s arr;t;eftmdamdmde asociacion, consagrado en Trimestral o0 Informacién vigente
p—— o 9 de la CPEUM
XL. Las contrataciones de servicios profesionales ) S5 el egenekclo
por honorarios, sefialando los nombres de los A : 3 ;
prestadores de servicios, los servicios contratados, RERVAELIES. No s ki viec S conialiy et vicke pt ekt Trimestral oo s “"’;’_"h 4
externcs. Articulo 9 de la CPEUM. correspondiente
el monto de los honorarios y el periodo de ejercicio antesior.
contratacion.

:::; ta mform:c:in sa_Yerskn Plﬁb!lca e NO APLICA. Este rubro debe ser expuesto por el organo de contralor Informacién del ejercicio
acloms shuacion _petimanidl. e los i 2 B, fraccién X de la Constitucion Poltica de encursoyla
Servidores Piblicos que asi lo determinen, en los| ek Mb"!o 1 ap_artado_ 2 4 2 Trimestral o—o iy
g as habi olio; e acuerds s fa los Estados Unidos Mexicanos; 32, 33 y demas relativos de la Ley Generall comesponclents
o el pac Wi, de Proteccion de Datos Personales ejercicio anterior.

normatividad aplicable.

XL El domicllio de Ila Unidad de

Transparencia, asi como el nombre y cargo del
fresponsable de dicha unidad, sefialando fa d

electrénica donde podrén recibirse las solicitudes de Trimestral En su caso 15 dias hébiles después de alguna modificacién.{  Informacidn vigente.
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XIV. Las convocatorias a concursos paral
ocupar cargos publicos y los resuitados de los

fmismos.

XV. La informacién de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos, en el que se deberd informar
respecto de los programas de ftransferencia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio, en
los que se debera contener lo sigulente:

a) Area;

b) Denominacion del Programa;

c) Periodo de vigencia;

d) Disefio, objetivos y alcances;

e) Metas fisicas;

f) Poblacién beneficiada estimada;

g) Monto aprobado, modificado y ejercido,
programacién  presupuestal, asi como Iosl
calendarios de su programacién presupuestal

] Procedimientc de queja o inconformidad|
ciudadana.

)  Mecanismos de exigibilidad;

k) Mecanismos de evaluacién; Informes dej
evaluacién y seguimiento de recomendaciones;
1) Indicadores con nombre, definicion, métode de|
célculo, unidad de medida, dimensién, frecuencia,
nombre de las base de datos utilizadas para suj
calculo;

m) Formas de participacion social;

n} Articulacién con otros programas soclales;

o) Vinculo a las reglas de operacién o documento
equivalente;

p) Informes periédicos sobre la ejecucidn y los|
resultados de las evaluaciones realizadas; y

q) Padrén de beneficiarios mismos que deberd
contener los siguientes datos: nombre de la personal
fisica o denominacion social de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo|
otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en

Las condiciones generales de trabajo,
contratos o convenios que regulen las relaciones
laborales del personal de base o de confianza, asi
como los recursos plblicos econdmicos, en especi
o donativos, que sean entregados a los sindicatos y;
lerzan como recursos publicos.

NO APLICA. Este rubro le corresponde al patron, de acuerdo a sus planes

y presupuestos

Trimestral

En su caso, se actualizard la informacidn, previo a la fecha
de vencimiento de las c yrias para ocupar cargos
piblicos; de conformidad con la normativa aplicable al
sujeto obligado

Informacién vigente y del
ejercicio en curso.

NO APLICA. Este rubro le corresponde al patron, de acuerdo al Plan de

Desarrolio Municipal.

Trimestral

La informacién de los programas que se desarrollaran a lo
largo del ejercicio deberd publicarse durante el primer mes
del afio.

Informacién del ejercicio
encursoyla
correspondiente a los dos
ejercicios anteriores.

Trimestral

Cuando se bl modifique o derog if
norma laboral aplicable al sujeto obligado. La informacién
normativa debera o actualizarse en un plazo no mayor a 15
dias habiles a partir de su publicacién y/o aprobacidn.

Encuantoala
normatividad: la
informacién vigente.
Respecto a los recursos
entregados a sindicatos:
informacidn del ejercicio
encursoyla
correspondiente a los dos
ejercicios anteriares.

XVII. a informacién curricular, desde el nivel de|
efe de departamento o equivalente, hasta el titular,
del sujeto obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto.

Trimestral

En su caso, 15 dfas habiles después de alguna modificacién
a lainformacidn de los servidores publicos que integran el
sujeto obligado, asi como su informacidn curricular

Informacidn vigente

ok ]




XVl El listado de Servidores Piblicos oonr

sanciones administrativas definitivas, especificandoj

Ia causa de sancién y |a disposicién.
XIX. Los servicios que ofrecen sefialando los
requisitos para acceder a ellos.
XX. Los demdas tramites, que ofrecen con sus
respecﬂvosregg_@svhmabs

La informacién financiera sobre
pmupmsto asignado, asi como los informes del
ejercicio trimestral del gasto, en términos de
idispuesto en la Ley General de Contabil
Gubernamental y demads normatividad aplicable.

’g_uﬂu, en términos de la normatividad aplicable.
XX, Los montos destinados a gastos relativos|

Informacién del ejercicio
en curso y respecto de
los{as) servidores(as)
piblicos{as) que hayan
sido sancionados y
NO APLICA. En virtud de que no somos el organo de control internc o ik : i permanezcan en el sujetc
titufares de areas, considerando que no somes empleador. obligado al momento de I
actualizacién de
informacién, se conservar.
la informacion, la
carrespondiente a dos
ejercicios anteriores.
NDAPUCA.Nopmpuuonan;:EslerVmspubimetheh T 5 e e e
NO APLICA. No proporcionamos sefvicios publicos. Articulo 9 de la o S iformas i v
CPEUM
Trimestral y Anual it S
Articulo 6 apartado A de la Constitucion Politica de los Estades Unidos respecto del plpiems s i
Mexicanos; Articulos 1, 4, 7, 8, 10, 11, 12, 23, 24, 31, 43 y demas relativos|  presupuesto anual o0 mmf"::n‘;mb
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién asasm::“i;wenh e e
Informacion del
NO APLICA. Toda vez que el Sujeto Obligado esta censtituido como ejercicio en cursoy la
persona moral no esta facultado para adquirir deudas publicas, sino cuanta Trimestral o—o correspondiente a
con un patrimpnio propio. seis ejercicios
anteriares.

Vigente, respecto a los

Asimismo, los informes que dichas personas les
|entreguen sobre el uso y destino de dichos recurses.

mensajes e hipervinculo.
Informacion del ejercicio
encursoyla
{a comunicacién social y publicidad oﬁclalr Al st ol i carrespondiente
NO APLICA. Este Sujeto Obligado no ejerce egresos economicos paraeste] trimestre, respecto al e
fubro, como tambien no tiene una partida presupuesal. Programa de Comunicacién A e b
desglosada por tipo de medio, proveedores, nimero g Social o equivalente y de
las erogaciones por
contratacion de servitios
de impresidn, difusidn y
publicidad
de contrato y concepto o campaiia.
XXIV. Los informes de resuitados de las| Informacion generadaen ¢
auditorias al ejercicio presupuestal de cada s! NO APLICA. No somos sujetos a auditorias por Organos de control i L ejercicio en curso y 1a
obligado que se realicen y, en su caso, extermos comrespondiente a los tre:
faclaraciones que correspondan. ejercicios anteriores.
XXV. El resultado de la dictaminacion de los| En su caso, 15 dias habiles
NO APLICA. No somos sujetos a dictaminacion de estados financieros de después de que el contador g e
acuerdo al Codigo Fiscal de la Federacion y la Ley del Impuesto sobre la Anual piiblico independiente L esiares
Renta entregue una dictaminacién
lestados financieros. especial
XXV Los montos, criterios, convocatorias |
listado de personas fisicas o morales a quienes,
cualquier motivo, se les asigne o permita NO APLICA. Este rubro es correspondiente al Patron. Articulo 123 Informacién del ejercicio
apartado B, fraccion X de la Constitucion Politica de los Estados Unidos : encursoyla
el G, #4 ilob. Wrminck e Mexicanos; 32, 33 y demas relativos de la Ley General de Proteccion de i 7 correspondiente a dos
disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad, Datos Personales ejercicias anteriores.

O b\




XXVl Las concesiones, contratos, convenios,
permisos, licenclas o autorizaciones otorgados,
especificando los titulares de aquéllos, deblendo
publicarse su objeto, nombre o razén social del}
titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto ]|
modificaciones, asi como si el procedimiento
involucra el aprovechamiento de bienes, servicios y/o
recursos publicos.

NO APLICA. Este rubro es correspondiente al Patron. Articulo 123

apartado B, fraccién X de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 32, 33 y demas relativos de la Ley General de Proteccion de

Datos Personales;

Trimestral

Informacién del ejercicio
encursoyla
correspondiente a dos
ejercicios anteriores.

XXVIIL La informacién sobre los resultados sobre|
procedimientos de adjudicacion directa, Invitacién]
restringida y licitacion de cualquier naturaleza,
incluyendo la Versién Publica del Expediente
respectivo y de los contratos celebrados, que deberaj
contener, por lo menos, lo siguiente:

a) De licitaciones publicas o procedimientos de
Invitacién restringida:

1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los|

fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;
2. Los nombres de los participantes o invitados;

3. El nombre del ganador y las razones que lojf
ustifican;
4. El area solicitante y la responsable de suj
ejecucion;

5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;
6. Los dictamenes y fallo de adjudicacion;

7. El contrato y, en su caso, Sus anexos;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,

incluyendo, en su caso, los estudios de Impécﬁol
l

urbano y amblental, segln correspenda;

9. La partida presupuestal de conformidad con e
clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser
aplicable;

10. Origen de los recursos especificando si sol
|federales, estatales o municipales, asi como el tipo|
de fondo de participacion o aportacion respectiva;
11. Los convenios modificatorios que, en su caso,
Isean firmados, precisando el objeto y la fecha de]
celebracion; |
12. Los informes de avance fisico y financieroc sobre

|las obras o servicios contratados;

43. El convenio de terminacion; y

14. El finiquito.

b) De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;
2. Los motivos y fundamentos legales aplicados paraj
lllevaria a cabo;

3. La autorizacién del ejercicio de la opcién;
4. En su caso, las cotizaciones consideradas,
especificando los nombres de los proveedores y losf
montos;

5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

NO APLICA. Este rubro es correspendiente al Patron. Articulo 123
apartado B, fraccién X de la Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos;

Trimestral

Informacién vigente,
es decir, los instrumentos
juridicos
vigentes, contratos y
convenios, aun
cuanda éstos sean de
ejercicios anteriores; la
generada en el ejercicio el
curso y la correspondientt
a
dos ejercicios anteriores.




6. La unidad administrativa solicitante y Ilaf
responsable de su ejecucion;
7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo

de entrega o de ejecucién de los servicios u obra;
8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,|

incluyendo, en su caso, los estudios de impacto]

urbano y ambiental, segiin corresponda;
9. Los informes de avance sobre las obras of
servicios contratados;

10. El convenio de terminacion; y
11. El finiquito.

XXX, Los informes que por disposicion]
constitucional o legal estén obligados a generar,
{rendir o presentar los sujetos obligados.

Articulo 6 apartado A de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; Arficulos 1, 4, 7, 8, 10, 11, 12, 23, 24, 31, 43 y demas relativos
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién

Trimestral

‘ i6n del ejerdici
encursoyla
correspondiente a dos
ejercicios anteriores.

XXX, Las estadisticas que generen en
cumplimiento de sus facultades, atribuciones,
competencias o funciones, con la mayor
desagregacion posible.

NO APLICA. Toda vez que por constituirnos come un apersona social, las
atribuciones, competencias y funciones se encuelran regidas por la
determinacion gremial (ASAMBLEA) de conformidad con los Estatutos.

Trimestral

Informacién generadaen ¢
ejercicio en curso y la
correspondiente a los
Gitimos seis ejercicios.

XKL Informe de avances programdticos o
presupuestales, balances generales y su estadof
financiero.

NO APLICA. Toda vez que no existe una partida presupuestal

Trimestral

A mas tardar 30 dias habiles después del cierre del period
que corresponda.

Informacion del ejercicio
encursoyla
correspondiente a los
(itimos seis ejercicias.

XIOKH. Padrén de proveedores y contratistas.

NO APLICA. Toda vez que, por el momento, no se ha requerido la
contratacion de proveedores o contratistas, siendo esto, obligacion del
patron proporcionar los recursos a este Gremio.

Trimestral

Informacion del ejercicio
encurscyla
correspondiente al
ejercicio inmediato
anterior.

OO Los convenios de coordinacion dej

concertacion con los sectores social y privado.
XXXV, El inventario de bienes muebles

{inmuebles en p

NO APLICA. Toda vez que nustras actividades se resumen al estudio y
mejoramiento de nustros agremiados, de forma autonoma.

Trimestral

Informacién del ejercicio
encursoyla
comespondiente al
ejercicic inmediato
anterior y los instrumento
juridicos vigentes aun
cuando éstos sean de
ejercicios anteriores.

Semestral

En su caso, 30 dias habiles después de adquirir algin bien o
dar de baja algdn bien

Informacidn vigente
respecto al inventario de
bienes muebles e
inmuebles. En cuanto al
inventario de altas y bajas
asi como los bienes
muebles e inmuebles
donados, se conservara la
informacion vigente y ¥ Iz
correspondiente al
semestre anterior

conckiid

i6n y propledad.




XXXV. Las recomendaciones emitidas por los

6rganos pliblicos del Estado mexicano u organismos}

NO APLICA. Toda vez que este Sujeto Obligado es garante de la
proteccion de los Derechos Humanos. Articulo 123 apartado B, fraccion X

Informacién del
ejercicio en curso. En
caso de que el sujeto

obligado haya recibido
recomendacion y/o
sentencia conservaré
la informacidn generada e
¢l ejercicio en cursa a

asi como los tramites, tiempos de respuesta,
requisitos y formatos para acceder a los mismos.
XXXIX.

]informack&n sobre la poblacién, objetivo y destino,

Las actas y resoluciones del Comité de

tramites o programas a la ciudadania en general

Jinternacionales garantes de los derechos humanos,) do la Conatitucion Polfica s s Eo Unidos Mexicanos; 32, 33 Trimestral o0 :?:;; i: ;::;:.T::
demas relativos de la Ley General de Proteccion de Datos Personales s R el
eguimiento de la
asi como las acciones que han llevado a cabo para suj recomendacién y/o
sentencia conservar
la informacion
durante dos
atencién. ejercicios
XXXVI.  Las resoluciones y laudos que se emitan] NO APLICA. Toda vez que el sujeto obligado por ser persona social, no v ik
dirime controversias, procesos o procedimientos en forma de juicios, '"&"T:f:n?:f peesD
en procesos o procedimientos seguidos en forma dej P s gstosr ai. E:nl gxat;(; \Il:ncs:nsz m :_a;: ; oi:iticardeesllos E ;s AI nchl,JJ 9 e Trimestral o0—0 correspondiente al
am lado ] i ici H ed'
Mexicanos; 32, 33 y demas relatives de la Ley General de Proteccidn de mm:?:e',::_ A
{juicio. Datos Personales;
XXXVH. is| ]
d Lest. mecaniamos e pelticpacion NO APLICA. Puesto sujeto obligado tiene actividades privadas en materia e L
laboral, por lo que no tiene relacion abierta con la sociedad en general. ! m:: c:m E,’:mm
Articulo 123 apartado B, fraceion X de la Consfitucién Politica de los Trimestral oo ksl ol
Estados Unidos Mexicanos; 32, 33 y demas relativos de la Ley General de ejercicio anterior.
ciudadana, Proteccidn de Datos Personales
XXXVill. Los programas que ofrecen, incluyendo| Informacién del ejercicio
NO APLICA. Toda vez que al constituirse como Gremio Social, no realiza i sy encursoyla

correspondiente a los dos
ejercicios anteriores.

Semestral y trimestral

Semestral, respecto de las
sesiones y resoluciones.
En cuanto al calendario de
las sesiones a celebrar, se
publicaré la informacidén en
el primer trimestre del
ejercicio en curso.
Respecto a los integrantes
del Comité de
transparencia, se
actualizard trimestralmente
la informacién

Informacién del
ejercicio en curso y la
correspondiente al
ejercicio anterior.
Respecto de los
integrantes del
Comité de
Transparencia,
informacidn vigente

Transparencia. correspondiente
XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan Informacién
" v 3 . rada en los
NO APLICA. Toda vez que el Sujeto Obligado utiliza el recurso publico st
los sujetos obligados a programas financiados con| : Syt Anual 00 dos ejercicios
J o progr otorgado, unicamente, para fines de desarrollo institucional e
recursos publicos. concluidos
XLI. Los estudios financiados con recursos| Informacién del ejercicio
. i . En su caso, 30 dias habiles después de publicar los encursoy la
NO APLICA. En terminos de la fraccion XL Trnestia resultados del estudio. correspondiente a dos
[piblicos. ~ ejercicios anteriores.




Respecto de los

XLiL El listado de jubltados y pensionados y elf
sujetos obligados que
no son instituciones de
seguridad social, se
conservaré informacién
vigente.
En cuanto a las
instituciones de
NO APLICA. Este rubro es facultad exclusiva del Patron Trimestral o—o seguridad social o que
pagan jubilaciones o
pensiones de forma
directa a sus
trabajadores,
informacion del
ejercicio en curso ¥ la
correspondiente al
|monto que reciben. ejercicio anterior.
XLl Los ingresos recibidos por cualquie 4
Informacion del
concepto sefialando el nombre de los responsables| . ejercicio en curso y Ia
Trimestral 0—0
de recibirlos, administrarlos y ejercerios, asi com comrespondiente  dos
ejercicios anteriores
Isu destino, indicando el destino de cada uno de ellos.
XLIV. Las Donaciones hechas a terceros e Informacién que se genen
NO APLICA. Toda vez que por el momento no se cuenia con recuersos en el ejercicio en curso y
& Semestral o-—0
para que se destinen a este rubro. que se genere en el
dinero o en especile. ejercicio anterior.
XLV. El cuadro general de clasificacié Anual, respecto al Cuadro
general de clasificacién
archivistica, el Catilogo de
disposicién documental, los bt e
Inventarios documentales y la g&aﬂm
Guia de archivo documental general de clasificacién
deberan publicarse durante archivistica, el Catilogo de
Jarchivistica, el catilogo de dispesicion documental los treinta dias posteriores de disposicién documental,
que condluya el primer o
m::rl;jemcw en (entarios ntales
El Programa Anual de bt Eaf;::r::::m
Duannlloﬁtthmshc?dehed ik i6n del ejerdicio
publicarse en los primeros o corso ¥ &erditn
% treinta dias naturales del 0
el catilogo de series, la guia de archivos, el form. Anual y semestral BT anterior respecto del
S PO Programa Anual de
El Informe Anual de Dﬁf:;:l::me
cumplimiento y los clisificadas comi
dictamenes ¥ actas de ba reservados, Informacion
documental y transferencia TR 4
£ del ejercicio anterior
secundaria deberdn
ide la ficha de valoracién documental y demas publicarse 3 mas tardar el 'EPI‘“""’ del "‘_f“_"“‘:o
ditimo dia del mes de enero Amea demmplmeﬁ
del siguiente afio. ydelos dncr.émenes ¥
actas de baja documental '
El Indice de exped transferencia secundaria.
clasificados como reservados
se actualizard
instrumentos de organizacién archivistica. semestralmentel\

£




XLVI. Las actas de sesiones ordinarias y| Informacin que se gener
extraordinarias, asi como las opiniones | il en el ejercicio en curso y |
recomendaciones que emitan, en su caso, lo comespondiente al
consu]os consultivos. ejercicio anterior.
XLVIL Para efectos estadisticos, el listado de
solicitudes a las empresas concesionarias de|
telecomunicaciones y proveedores de servicios
aplicaciones de Internet para la intervencién de L3 : 7
comunicaciones privadas, el acceso al registro d ; NO M.:LICA' Tm?“‘?‘““‘am"“m"""’ nmtena.pmhtbe & Informacidn que se gener
comunicaciones y la localizacion geogréfica e |ntervensmndeoomum::aclones pnvaclas_pofpersonfas e Pl 3 en el ejercicio en curso y |
tlempo real de eq de comunicacién, q 123 apanadoB fraccién XdelaConsmuqén Politica de los Estados Trimestral corespondisnte s dos
¥ i Unidos Mexicanos; 32, 33 y demas relativos de Ia Ley General de riclos e
contenga eXxclusivamente el objeto, el alca P A Datas Parecnnios ejercicios anteriores.
temporal y los fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en su caso, la mencién
que cuenta con la autorizacién judicia
correspondiente.
XLVl Cualquier otra informacién que sea de)
utilidad o se considere relevante, ademas de la que, NO APLICA. Toda vez que hustras actividades y funciones son
con base en la informacién estadistica, responda encaminadas al estudio y mejoramiento de nustros agremiados, no se Trimestral informacién vigente
las preguntas hechas con mas frecuencla por el genera una actividad a extena o al publico.
ublico.
XLIX. Las solicitudes de acceso al
informacién publica recibidas y las respuestas
otorgadas a cada una de ellas, incluyendo en su cas
la informacién entr (\
CESAR AN GALLEGOS
ENCARGADO DE SPARENCIA
COMITE DE Efc
6 ggﬁnADEz CANCINO
PRESIDENTE
LORES CARLOS/AGRIPING CARPIO RUIZ
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