INSTITUTQ DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE CHIAPAS

Organismo constitucional auténomo, integrante del Sistema Nacional de INSTITUTO DE TRANSPARENG
. ., ” . ® . ACCESO A LA INFORMACION ¥ PROTECCION
Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales. CHIARST I, \TE

ESTADO DE CHIAPAS Direccion de Verificacion y Tecnologias de Ia Informacion

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
17 de marzo de 2022.
Asunto: Tabla de Aplicabilidad

C. Responsable de Unidad de Transparencia del Secretatiado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica (SESESP).

Presente.

Por este medio hago de su conocimiento que en el acta Quinta Sesién del Pleno Ordinaria del Acuerdo
Sexto de fecha diez de marzo del afio dos mil veintidés y con base en los “Criterios para la Aprobacién
de las Tablas de Aplicabilidad” aprobados en el acta de pleno de la primera sesién ordinaria de fecha
seis de mayo del dos mil veinte; y de conformidad con los articulos 85 y 86 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Ptblica del Estado de Chiapas Publicada en el Periédico Oficial No. 95,
Tomo III, de fecha uno de abril de dos mil veinte, Capitulo II y III de las Obligaciones de
Transparencia Comunes y Especificas de los Sujetos Obligados, el Pleno de este Instituto aprueba la

tabla de aplicabilidad del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
(SESESP), Sin observaciones.

Sin méds por el momento y agradeciendo su atencién quedo de Usted.
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r. Arturo Noitier Herrera Molina.

Director de Verificacion y Tecnologias de la Informacion. ’bo,'“FWMAC'%@*
TTiNosuad

C.C.P. Archivo

12a. Avenida Poniente Norte No. 1104, Col. El Mirador, CP. 29030.

Tel. 861 550 07 60, http://www.itaipchiapas.gob.mx

Tuxtla Gutiérrez; Chiapas TRANSPARENGIA




TABLA DE APLICABILIDAD 2022

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

SESESP
HRER "RETARIADO EJECL
DEL SISTEMA ESTATAL
DE SEGURIDAD PUBLICA
: e FECHA: 31/ENERO/2022
OBLIGACIONES COMUNES
ARTICULO 85: Con excepcion de la informacion reservada y confidencial prevista en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del publico y,

mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de transparencia:

Aplica ; .. . oo
FRACCION FUNDAMENTO LEGAL POR EL GUAL NO LE APLICA, Pe"o.do de Observaciones acerca de la informacion a publicar Periodo de Conservacion de la informacién
st | no (DEBIDAMENTE FUNDADO Y MOTIVADO) actualizacion
Unicamente cuando se expida alguna reforma, adicién, derogacion,
i - : abrogacién, decrete, reforme, adicione, derogue o abrogue o se
3 EII o, :D"."f’"v".:""'plem q'fe}es aplica o rige, realice cualquier tipo de modificacién a cualquier norma marco
en el que debera incluirse leyes, cédigos, normativo aplicable al sujeto obligado, la informacion debers o
d de 6 ! st Trimestral Informacién vigente
publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias hdbiles a
" reglas de partir de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacién (DOF),
politicas, entre otros. Periédico o Gaceta Oficial, o acverdo de aprobacién en el caso de
normas publicadas por medios distintos, como el sitio de Internet
.- La
|autorizada, en un formato que permita vincular cada
parte de Ila las ibucis y| A
En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacién de alguna cea
ili d i . Informacién vigente
onsabificy que le Sp a cadal Sl  — | modificacion a Ia estructura orgénica monTacon Ve
servidor publico, prestador de servicios profesionales
o miembro de los Sujetos Obligados; de conformidad|
con las disposiciones aplicables.
I8.- Las fuiclonas o funclones de cada |- gy Trimestral En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion Informacién vigente
una de sus Areas.
IV.- Las metas y objetivos de cada una de las Areas de st Al purante of primer trimetre del ejerdicio en curso nform: d!‘| ejercicio en curso y la correspondiente a los Gltimos seis|
con sus p p i ejercicios anteriores.
V.- Los indicadores relacionados con temas de Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente  los seis ejercicios|
interés publico o dencia social que al- Sl Trimestral 00 ey
sus funciones deban establecer. ;
VI.- Los indicadores que permitan rendir cuenta de st Tricidstial i lnfonjna:ién del ejercicio en curso y la correspondiente a los seis ejercicios
sus objetivos y resultados. = anteriores, en su caso
Vil.- El directorio de todos los servidores o
funcionarios publicos, a partir del nivel de jefe de
dep o su ival o de menor nivel,|
cuando se brinde atencién al publico, manejen o
i bl realicen actos def-
autoridad o presten servicios profesionales bajo elf.
régimen de u ios y p | de
base.
El directorio debera incluir, al menos:
. . sl | Trimestral En su caso, 15 dias hablles después de alguna modificacion Informacion vigente.
a) Nombre, cargo o nombramiento asignado. (G
b) Nivel del puesto en la estructura organica,
c) Fecha de alta en el cargo,
d) Domicilio oficial para recibir correspondencia.
e) Nomero telefénico, fax y direccion de correo
electrénico oficial o institucional.
f) Direccion electronica de la pagina oficial del
sujeto obligado en internet.

~



VIil.- La remuneracion bruta y neta de todos los
servidores publicos de base o de confianza, de todas

las i H luyendo sueldos,
g ratifi primas, isi - dietas, bonos,| ¢ riesteal) & om0 Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio inmediato)
y si e i6 L 2 fRs anterior.
fial; la periodicit de dicha ion; asf
como de las d i que por cual P
le sean apli dii ala ion del
personal de que se trate,
IX.- Los gastos de representacion y viéticos, asi como st e G Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio inmediatol
el objeto e informe de comisién correspondiente. anterior.
X.- El nimero total de las plazas y del personal de| <
base y de cn_nﬁanza, especificando el total de st Trimestral 050 Informacion vigente
vacantes, por nivel de puesto, para cada una de las
Areas.
Xl.- Las i de servicios i por| 360
h i falando los b de los| o Trimestral oo Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior.

prestadores de servicios, los servicios contratados, el|
'monto de los honorarios y el periodo de contratacion.

Xil.- La informacién en versién publica de las
i de sil i0 i i de los

servidores plblicos que asf lo determinen, en los| SI Trimestral
sistemas habilitados para ello y de acuerdo a la

Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior.

Xlll.- El domicilio oficial de la Unidad de,
Transparencia, asi como el nombre y cargo dell Z
responsable de dicha Unidad, sefialando la direccién| - 5

electrénica donde puedan recibirse las solicitudes de| SI- Trimestral En su caso 15 dias hibiles después de alguna modificacién.
acceso a la informacién publica y de acceso,|
i i6 lacién y icion de datos

Informacién vigente.

personales.




sobre la

fisica o dmmmlclon social de las personas morales
|beneficiarias, el monto, recurso, beneficio. o apoyo
own_wdo p-racada una de eflas, umdnd termoml, en
su caso edad y sexo. X

q) Fldmn de beneficiarios mlsmos qu= deberl ;
mnn&ner fos siguientes datos: nombre de ll personal -

XVI.- Las de trabajo,
o convenios que regulen las relaciones laborales del|

Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma laboral
aplicable al sujeto obligado, la informacién normativa debers o

En cuanto a la normatividad: la informacién vigente. Respecto a los recursos|
ntregados a sindicatos: informacién del ejercicio en curso v la correspondiente|

trimestral del gasto, en términos de lo dispuesto en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas

pablica

personal de base o de cnnranzz, asi como los| 2
abli i 8l Trmestea! actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de sul
en especie o - praz0) o p a los dos ejercicios anteriores.
que sean a los sindi vl publicacién y/o aprobacién.
como
XVil.- La informacién curricular, desde el nivel de jefe
. ! H ) En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacién a la
de depar o su , hasta el titular del g o : B 3 i < . i
Suieto Obligad: i I " sl Trimestral informacion de los servidores piblicos que integran el sujeto Informacién vigente
uje_ 3 l_ga o, asi como, er! su ca.sn, las sanciones obligado, asi como su informacin curricular
administrativas de que haya sido objeto.
9 N . 6 j [ servidi
XVill- El listado de servidores publicos con Informacién del ejercicio en curso y respecto de los(as) servidores(as)|
" o N i oy que hayan sido y en el sujeto obligado
do| SI Trimestral o—o : z
1 d ie Ia di sock v al momento de la de se ala i I}
a causa de sancién y la disposicion. correspondiente a dos ejercicios anteriores.
XIX.- Los servicios piblicos que ofrecen, sefialando ;
los requisitos, tramites y formatos que, en su caso,| SI Trimestral o0—o0 Informacién vigente
sean necesarios para acceder a ellos.
XX.- L?s dema‘s_ tﬂ;nltes que ofrecen con sus sl S pe— P Informacin vigente
XXL- La sobre el p po—
asignado, asi como los informes del ejercicio timestrsl, Y o . . -
st respecto del presupuesto oo Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a seis ejercicios|
anual asignado y la cuenta) anteriores.

normatividad aplicable.

-'confnrmeen =lArhlwlo4delDecretuNau2pordwese oxea el £
% X f d

“|fecha 12 de marzo de 2014, publicado en el Periédico Oficial No.092, el]

“|informacién delejercicio en curso v a_corespandiente » seis “efercicias

XXIIL.- Los montos destinados a gastos relativos a|

Trimestral

Anual, durante el primer trimestre, respecto al

Vigente, respecto a los mensajes e hipervinculo.
Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios|
respecto del Programa Anual de Comunicacién Social of

anteriores,
de servicios de impresién,)

se realicen y, en su caso, las aclaraciones que
cormrespondan.

ion social y oficial, di k )
por tipo de medio, p admero de v Programa de Comunicacion social o equivalente g oo
concepto o campaiia. difusion y publicidad
XXIV.- Los ii de de las auditi al
ejercicio presupuestal de cada Sujeto Obligado que st Tiastat _— Informacién generada en =l:']:rr:ll:il:s¢=r:‘;::rr‘s:r:sla correspondiente a los tres




XXV1.- Los. montos, criterios, convocatorias-y listada
de personas fisicas o morales ‘a quienes, por|
cualquier rnn!lvo, se les asigne o ‘permita usar|
recursos- piiblicos o, en Jos  términos de las|
dispasiciones aplicables, realicen actos de autoridad.
Asimismo, los. informes que dichas personas les
entreguen sabre el usa y destino de dichos reclirsos.

Conforms en el Atficulo 4 del Decreto No.442 por-el que se crea el

fecha 12 de marzo de 2014, publicado en el Periddico Oficial No.092, el
Secretariado Ejecutivo tiene como objets coordinar, planear y ejecutar]
en el dmbito .de su: competencia, fas acclones que se deriven_de los
programas y acuerdos del Sistema Naunnal de. Saguﬂdad Publu:a en el

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pablica, de|:

s ambifo Estatal, ast como la L

temenda como principal finalidad ar fa i
de las Ja pr xcl ..uiallber‘ladel

orden 'y la paz publica, -sl’ como la Tealizacion. de :cbvldndes
a las areas pri istas en el Plan Estatal de

Desarmﬂo POR TAL MOTIVO, NO APLICA DICHA FRACCION.

Trimesteal -

So—o

Informacion . det e]enx:n en curso 'y la romespondiente -2 dos - ejercicios]
anteriores.

XXVIl.- Las i ios,|

o
especificando los titulares de aquéllas, debiendo
publicarse su objeto, nombre o razén social del
titular, vigencia, tipo, térmil ici monto y|

involucra el aprovechamiento de bienes, servicios y/o
recursos publicos.

modificaciones, asi como si el procedimiento,

sl

Trimestral

o0—0

Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios|
anteriores.

XXVIlL.- La i ion sobre los I de los
imi de judicacion directa, invitacio

licitacion de

1l la version puablica del expediente
y de los leb que debera

contener, por lo menos, lo siguiente:

dimil de

a)  De licitaci bl op
invitacion restringida:

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los
fu legales aplicados para llevaria a cabo;

b de los partici o invitados;

2. Los

3. El nombre del ganador y las razones que lo|
justifican;

4. El drea icif yla de su

5. Las ias e i

6. Los dicta y fallo de

7. El contrato y, en su caso, sus anexos;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
i , en su caso, los esmdnas de impacto

y i segun

8. La partida presupuestal de conformidad con el

aplicable;

clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser]

o I nsl como el tipo de
1ondode icipacion o ap. i

10 Ongzn de los recursns especificando si son|

11. Los convenios modificatorios que, en su caso,
sean firmados, precisando el objeto y la fecha de

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre|
las obras o servicios contratados;

13. El convenio de terminacion; y

14. El finiquito.

b) De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

llevaria a cabo;

2. Los i y legales apli paraf -

3. La autorizacién del ejercicio de la opcion;

montos;

si

4. En su caso, las cotizaciones consideradas,|- -
especificando los nombres de los proveedores y los|:

Trimestral

Informacion vigente, es decir, los instrumentos juridicos vigentes, contratos y|
convenios, aun cuando éstos sean de ejercicios anteriores; la generada en el
ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios anteriores




5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

6. La wunidad administrativa solicitante y Ila
responsable de su ejecucion; 4

7. El namero, fecha, el monto del contrato y el plazo
de entrega o de ejecucién de los servicios u obra;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision,
incl , en su caso, los lios de imp

y i segln

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios
contratados;

10. El convenio de terminacion; y

11. El finiquito.

o—o

Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente 2 dos ejercicios

XXIX.- Los informes que por disposicion
jconstitucional o legal estén obligados a generar,| SI Trimestral anteriores.
rendir o presentar. i
XXX.- Las i
o o b Informacién generada en el ejercicio en curso y la comrespondiente 2 los
de sus o| Sl Trimestral 0—o # 3
% o , iltimos seis ejercicios.
funciones, con la mayor desagregacion posible.
XXXL- El informe de avances programati .
h prog oS 9 _ /A mas tardar 30 dias habiles después del cierre del periodo gque|informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a los Gltimos seis)
y su estado| SI Trimestral S
5 corresponda. ejercicios.
financiero.
2 . Inf ion del ci [ diente al ejercicio inmediat
XXXII.- El padron de proveedores y contratistas. sI Trimestral 0—0 ;:‘:::I':‘ o gfercichs an 16 Y 8 CATEMGAKRARS o edurvicie It
XXXIIl.- Los convenios de coordinacién con sus|-
h 5 de la F ion, de otras i Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio inmediato
ylo de los icipios, asi como 1l si Trimestral 0—o anterior y los instrumentos juridicos vigentes aun cuando éstos sean del
I ala ion con los social y| ejercicios anteriores.
privado.
Informacién vigente respecto al inventario de bienes muebles ¢ inmuebles. En
XXXIV.- El i io de bienes ei st 4 Semmmiital En su caso, 30 dias habiles despuss de adquirir algin bien o dar de [cuanto al inventario de altas y bajas, asi como los bienes muebles e i
en posesién y propiedad. ezt baja algin bien donados, se il vigente y y la al
semestre anterior concluido.
Informacién del ejercicio en curso. En caso de que el sujeto obligado haya
XXXV.- Las recomendaciones emitidas por los recibido 5ny/o sentencia
érganos piblicos del Estado mexicano u organismos|. . - la informacién generada en el ejercicio en curso a
i i de los s Trimestral o—o partir de que le haya sido notificada. Una vez concluido el seguimiento de I3)
asi como las acciones que han llevado a cabo para su recomendacién y/o
atencion. sentencia conservar la informacion durante dos
ejercicios
XXXVL.- Las resoluciones y lau: i
.l " y das. fiiie e omitan en - < Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio inmediato)
P o en forma de| SI Trimestral 0—0 :
RS : anterior.
uICIOS.
XXXVIL.- Los i de icipacion ci 'St Trimestral o0—0 Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior.

XXXIX.- Las actas, acuerdos o resoluciones de los "sl_',

Semestral y trimestral

Semestral, respecto de las sesiones y resoluciones.

En cuanto al calendario de las sesiones a celebrar, se publicard la
informacién en el primer trimestre del ejercicio en curso.

Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior,
Respecto a los i del Comité ia, i vigente.

Comités de Transparencia.
Respecto a los i del Comité de ia, se
XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan| " .
los sujetos obligados a fi iados con| SI | Anual o—o Informacién generada en los dos ejercicios anteriores concluidos.
s ~
Lrecursos publicos.




Conforme en el Articulo 4 del Decreto No.442 por el que se crea el
Secretariado- Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Pdblica, de
fecha 12 de marzo de 2014, publicado en &l Periédico Oficial No.082, el
Secratariado E)acuhvo tiene como uh;am coordinar, planear y. ejecutar,

R vk : 3 en el tmb!m de su competencia, las acclones que se deriven de‘los| . - S :
fin 0% CoM o piibli 1 no dos del Sistema Nacional de id Piiblica en el it £ su ciso, 30 diss hiblles después e publicar Ios resuitados dellinformacién del ejerciclo en-£urso y 1o commspondiente &' dos sjerciciod
iy S Sn Rt et +~ Y&mbito Esmtal, “as! como Ia. colaboracion -y parddpaeuon ciudadana,] ke [estudio. anterores. 3 ¢
g s = teniendo - como pnnapnl finalidad snlv-guardar la integridad, demehnsy sty ol 2

E de las p Ia pi de fa libertad, elf -
orden y. la paz piibllca, as como ln ruﬂzmm :de -actividades| : ¥
a las dreas prioti alPlanEdaulde =

Deurmao. PDR TAL MOTIVO NO APLICA DICHA FRACCIOM S

0mfunn= en nf Articulo 4 del Del:retn NuMZ pof cl quu _se crea el|- 2
Ejecuﬂvo del s«lema Esund “de Senuﬂdad Fobﬂca, 5

5 l:spenadeh:nqnosoﬂwﬁasmmmimﬂmdonndnquﬂdadswhl

5 semsamrimfumwénmm.ﬁnmmnahslmudomuum

~ jsocial o que z

'papn )ubllnbnu o pensiones * de forma dluaz a s mhajadnus,
fa

5 lem:cbn dde]erddomwmyhcmmspmdknmados:)uddm

XLIV.- Las donaciones hechas a terceros en dinero o SI e it 3 Informacién que se genere en el ejercicio en curso y la que se genere en el
en especie. B e ejercicio anterior.

Anual, respecto al Cuzdm general de clasificacion archivistica, el

Catlogo de di: los
Ia Guia de archivo documental deberan publicarse durante los Informacién vigente mspeno del Cuadro general de clasificacién archivistica, ell

treinta dias posteriores de que concluya el primer trimestre del |Catalogo de los i y la Gula de|

XLV.- El cuadro general de claslfcm:mn archuvistn:a, S ejercicio en curso. archivo documental.
el al de di st o b £l Programa Anual de Desarrollo Archivistico deber publicarse en los | Informacién del ejercicio en curso y ejercicio anterior respecto del Programal
documentales, la guia de archivo documental y Ancal y semestral primeros treinta dias naturales del ejercicio en curso. Anual de Desarrollo Archivistico y el Indice de expedientes
demas il de 4 1 5 El Informe Anual de y los di y actas de baja como
o : documentaly transferencia secundaria deberén publicarse a mds _[Informacion del ejercicio anterior respecto del Informe Anual de cumplimientol
tardar el ultimo dia del mes de enero del siguiente afio. y de los dictimenes y actas de baja documental y transferencia secundaria.
€l Indice de i como se i

semestraimente.




XLVIl- Para efectos estadisticos, el listado de
Conforme en e! Articulo 4 del Decreto No.442. por el que se crea el

1 o -. o8 vy pi s wc'”d: Secretariado ‘Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, de|-
fecha 12 de marzo de 2014, publicado en el Periédica Oficial No.092; el
aplicaciones . de Intémet pera -ls intervencién de Secretariado Ejecutivo tiens: como objeto coordinar, planear y ejecutar|
el ‘acceso al regi de| en el ambito de su competencia, las acciones que se deriven de.los| :
comunicaclones y 1a_localizacién geogrifica en NO programas 'y acuerdos del Sistema Nammal de Sogundad Publlcaenel el : e Informacién que se genere en el elercicio en cursoy la correspondiente 2 dos]
tiempo. real de equipos de comunicacién, que) &mbito Estatal, asi como la yPp i ejerciclos anteriores. =
conumg- exclusivamente el objeto, . el & i do como. princ:pal finalidad slvaguardar la integridad, derechos y|-
temporal < y  los  fundamentos. legales del : de las lap ién de la libertad, el
orden. y la paz pblica,  asf como la: realizacién de actividades|

requerimiento, asi como, en su caso, h mencwn de i wias & B en el Plan Estatal de|
que_ w:';hu con la i Desarrollo. POR TAL MOTIVO, NO APLICA DICHA FRACCION.
ondien! =

XLVIIL- C ier otra i ion que sea de
o se considere relevunte. ndemﬁs de la que, con base
on I P a last. g Trimestral o—o Informacién vigente
preguntas hechas con maés frecuencia por el pubhco Y| 3
a las solicitudes de acceso a la i

por los
XLIX Las solicitudes de acceso a la informacién

ibidas y las a cada|
una de ellas, incluyendo en su caso la informacién Si Trimestral =0 =0
entregada.

POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
' 4 _
N/ A ’
LIC. MARIELA CRISTELCAL Y MAYOR MARTINEZ
RESPONSABLE -DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
e N
POR EL COMITE DE TRANSPAHENCIA
N ~<\ R \ .
p >
2 /7

MTRA. ISABEL PINTO CANCINO

LIC. MARIELA CRISTEL CALY  MAYOR. MARTINE/Y/
PRESIDENTA DEL COMITE

SECRETARIA TECNICA .
7 -

: N
xc—.prosm MAR CARPIO_MAYORGA—"

TERCER VOCAL
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LIC. CESAR ALBERTO MORALES CASTRO
/ SEGUNDO VOCAL



SECRETARIADD EJECUTIVO
DEL SISTEMA ESTATAL
DE SEGURIDAD PUBLICA

TABLA DE APLICABILIDAD 2022

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

SESESP

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

FECHA: 31/ENEROQ/2022

ARTICULO 86: Ademas de las obligaciones de transparencia comunes descritas en el articulo anterior, en lo tratante a los Sujetos Obligados pertenecientes al Poder Ejecutivo del Estado, estos también deberan poner a

disposicion del piblico y mantener actualizada las siguientes obligaciones de transparencia:
- Aplica
. - FUNDAMENTO LEGAL POR EL CUAL NO LE APLICA, (DEBIDAMENTE| . - Observaciones acerca de la informacién a . . ’
FRACCION : |
. si FUNDADO Y MOTIVADO) Periodo de actualizacion publicar Periodo de Conservacién de la informacion|

l.- El Plan Estatal de Desarrollo.

Conforme en el Articulo 4 del Decreto No.442 por el que se crea el

_|que se deriven de los programas y acuerdos del Sistema Nacional

|y participacion ciudadana, teniendo como principal finalidad

- [MOTIVO, NO APLICA DICHA FRACCION.

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
de fecha 12 de marzo de 2014, publicado en el Periédico Oficial

Sexenal para el

Poder|
Federal, las

Ejecutivo
i y el

No.092, el Secretariado Ejecutivo tiene como objeto coordinar,
planear y ejecutar en el ambito de su competencia, las acciones

de Seguridad Publica en el ambito Estatal, asi como la colaboracion

salvaguardar la integridad, derechos y garantias individuales de las
personas, la preservacion de la libertad, el orden y la paz publica,
asi como la realizacion de actividades correspondientes a las areas
prioritarias previstas en el Plan Estatal de Desarrollo. POR TAL

Meéxico: cuando se decrete el
Plan respectivo cada seis
afos o en caso de que el

Gobierno de la Ciudad de|Poder Ejecutivo Federal, las Entidades Federativas y el
Gobierno de la Ciudad de México. Cuando se decrete el|
Plan respectivo cada seis afios 0 en caso de que el|
Congreso de la Unién realice observaciones para su

menos dos administraciones anteriores
lizard en

Congreso de la Union reali

ejecucion, revision o
adecuacién, se actualizara en
marzo de cada afio.

ion, revision o ac

observaciones para su|marzo de cada afo.

Informacion vigente y la correspondiente a por lo|

distribucién de los recursos otorgados.

Il.- El presupuesto de egresos y las férmulas de :

_|Conforme en el Articulo 4 del Decreto No.442 por el que se crea el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,

~|asi como Ia realizacion de actividades correspondientes a las areas
.- |prioritarias previstas en el Plan Estatal de Desarrollo. POR TAL
~‘|MOTIVO, NO APLICA DICHA FRACCION.

de fecha 12 de marzo de 2014, publicado en el Periédico Oficial
No.092, el Secretariado Ejecutivo tiene como objeto coordinar,
planear y ejecutar en el ambito de su competencia, las acciones
que se deriven de los programas y acuerdos del Sistema Nacional
de Seguridad Publica en el ambito Estatal, asi como la colaboracion
y participacién ciudadana, teniendo como principal finalidad
salvaguardar la integridad, derechos y garantias individuales de las
personas, la preservacion de la libertad, el orden y la paz publica,

Anual

Informacién vigente y la correspondiente a todos|

los ej P ala
en curso y por lo menos dos
anteriores

de expropiacion, el domicilio y la causa de
utilidad pablica, asi como
superficiales.

lll.- El listado de expropiaciones decretadas y. :
ejecutadas que incluya, cuando menos, la fechal -

las ocupaciones|

-|Conforme en el Articulo 4 del Decreto No.442 por el que se crea el

|N0.092, el Secretariado Ejecutivo tiene como objeto coordinar,
- /|planear y ejecutar en el ambito de su competencia, las acciones
~|que se deriven de los programas y acuerdos del Sistema Nacional
NO.|de Seguridad Publica en el ambito Estatal, asi como la colaboracion
~ly participacién ciudadana, teniendo como principal finalidad
:|salvaguardar la integridad, derechos y garantias individuales de las

asi como la realizacion de actividades correspondientes a las areas
|prioritarias previstas en el Plan Estatal de Desarrollo. POR TAL

: MOTIVO, NO APLICA DICHA FRACCION.

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
de fecha 12 de marzo de 2014, publicado en el Periédico Oficial

personas, la preservacion de la libertad, el orden y la paz publica,

Trimestral

una administracion anterior

Informacién del ejercicio en curso por lo menos




IV.- El nombre, denominacién o razén social y
clave del registro federal de contribuyentes a los
que se les hubiera cancelado o condonado algtin
crédito fiscal, asi como los montos respectivos,
asi como la informacioén estadistica sobre las
exenciones previstas en las disposiciones
fiscales.

jNo.092, el Secretariado Ejecutivo tiene como objeto coordinar,
planear y ejecutar en el ambito de su competencia, las acciones

Conforme en el Articulo 4 del Decreto No.442 por el que se crea el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
de fecha 12 de marzo de 2014, publicado en el Periédico Oficial

que se deriven de los programas y acuerdos del Sistema Nacional
de Seguridad Publica en el &mbito Estatal, asi como la colaboracion
y participacion ciudadana, teniendo como principal finalidad
salvaguardar la integridad, derechos y garantias individuales de las
personas, la preservacion de la libertad, el orden y la paz publica,
asi como la realizacion de actividades correspondientes a las areas
prioritarias previstas en el Plan Estatal de Desarrollo. POR TAL
MOTIVO, NO APLICA DICHA FRACCION.

Trimestral

0-—--0

Informacion vigente, y la del ejercicio en curso.

V.- Los nombres de las personas a quienes se
les habilité para ejercer como notarios publicos,
asi como sus datos de contacto, la informacion
relacionada con el proceso de otorgamiento de la
patente y las sanciones que se les hubieran
aplicado.

_|que se deriven de los programas y acuerdos del Sistema Nacional

Conforme en el Articulo 4 del Decreto No.442 por el que se crea el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
de fecha 12 de marzo de 2014, publicado en el Periédico Oficial
No.092, el Secretariado Ejecutivo tiene como objeto coordinar,
planear y ejecutar en el ambito de su competencia, las acciones

de Seguridad Publica en el &mbito Estatal, asi como la colaboracion
y participacion ciudadana, teniendo como principal finalidad
salvaguardar la integridad, derechos y garantias individuales de las
personas, la preservacion de la libertad, el orden y la paz publica,
asi como la realizacion de actividades correspondientes a las areas
prioritarias previstas en el Plan Estatal de Desarrollo. POR TAL
MOTIVO, NO APLICA DICHA FRACCION.

Trimestral

Informacién vigente.

planes de desarrollo urbano y ordenamiento
territorial y ecolégico.

|planear y ejecutar en el ambito de su competencia, las acciones
VL- La informacion detallada que contengan losj|.
O |de Seguridad Publica en el ambito Estatal, asi como la colaboracion
|salvaguardar la integridad, derechos y garantias individuales de las
|personas, la preservacion de la libertad, el orden y la paz publica,

“|MOTIVO, NO APLICA DICHA FRACCION.

Conforme en el Articulo 4 del Decreto No.442 por el que se crea el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
de fecha 12 de marzo de 2014, publicado en el Periédico Oficial
No.092, el Secretariado Ejecutivo tiene como objeto coordinar,

que se deriven de los programas y acuerdos del Sistema Nacional

y participacion ciudadana, teniendo como principal finalidad

asi como la realizacion de actividades correspondientes a las areas
prioritarias previstas en el Plan Estatal de Desarrollo. POR TAL

Anual. En el caso del Poder|
Ejecutivo Federal, Estatales y|
de la Ciudad de México.

Respecto a los tipos de uso|
del suelo, licencias de uso Y|
construccion se actualizaran
trimestralmente.

S mformag:e(:]r:rgs d:bljoe;o1%e d’:;?';g;?;”i;ﬂ?:;z;a Los Planes vigentes. Respecto de los tipos de uso|

% 3 g “|del suelo, licencias de uso y construccion Ia|
Respecto a los tipos de uso del suelo, cencias de USOlinformacion de dos ejercicios anteriores y la del
y en caso de sufrir modificaciones, éstas deberan lbrcicio on Curso.
actualizarse dentro de los 10 dias hébiles siguientes. " )

Vi.- Las disposiciones administrativas,

directamente o a través de

Obligado de que se trate, salvo que su difusion
pueda comprometer los
pretenden lograr con la disposicion o se trate de

dichas disposiciones aplicables.

|Conforme en el Articulo 4 del Decreto No.442 por el que se crea el
* |Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
la autoridad| |N0.092, el Secretariado Ejecutivo tiene como objeto coordinar,
competente, con el plazo de anticipacion quef
prevean las disposiciones aplicables al Sujeto|-

efectos que se| - “ly participacion ciudadana,

situaciones de emergencia, de conformidad conj. -} : |personas, la preservacion de la libertad, el orden y la paz publica,

de fecha 12 de marzo de 2014, publicado en el Periédico Oficial

planear y ejecutar en el ambito de su competencia, las acciones
que se deriven de los programas y acuerdos del Sistema Nacional
de Seguridad Publica en el ambito Estatal, asi como la colaboracion
teniendo como principal finalidad

salvaguardar la integridad, derechos y garantias individuales de las

asi como la realizacion de actividades correspondientes a las areas
prioritarias previstas en el Plan Estatal de Desarrollo. POR TAL

MOTIVO, NO APLICA DICHA FRACCION.

Trimestral

0---0

Informacién vigente




Conforme en el Articulo 4 del Decreto No.442 por el que se crea el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
de fecha 12 de marzo de 2014, publicado en el Periédico Oficial
N0.092, el Secretariado Ejecutivo tiene como objeto coordinar,
planear y ejecutar en el ambito de su competencia, las acciones
que se deriven de los programas y acuerdos del Sistema Nacional
NO |de Seguridad Pablica en el ambito Estatal, asi como la colaboracion
y participacion ciudadana, teniendo como principal finalidad
|salvaguardar la integridad, derechos y garantias individuales de las
personas, la preservacion de la libertad, el orden y la paz publica,
asi como la realizacion de actividades correspondientes a las areas
prioritarias previstas en el Plan Estatal de Desarrollo. POR TAL
MOTIVO, NO APLICA DICHA FRACCION.

VIll.- Las leyes, decretos, reglamentos y demas
disposiciones de observancia general, Semestral 0---0 Informacion vigente

contenidas en el Periddico Oficial del Estado.

|Conforme en el Articulo 4 del Decreto No.442 por el que se crea el
|Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
de fecha 12 de marzo de 2014, publicado en el Periédico Oficial
No.092, el Secretariado Ejecutivo tiene como objeto coordinar,
planear y ejecutar en el ambito de su competencia, las acciones
que se deriven de los programas y acuerdos del Sistema Nacional
de Seguridad Publica en el &mbito Estatal, asi como la colaboracion
y participacién ciudadana, teniendo como principal finalidad

IX.- Las formulas o acuerdos de distribucion de
La vigente y dos ejercicios anteriores

los recursos publicos federales y estatales a los NO Trimestral 0--0

municipios.
salvaguardar la integridad, derechos y garantias individuales de las
personas, la preservacion de la libertad, el orden y la paz publica,
asi como la realizacion de actividades correspondientes a las areas
prioritarias previstas en el Plan Estatal de Desarrollo. POR TAL
MOTIVO, NO APLICA DICHA FRACCION.
POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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